
PIANO REGIONALE FORMAZIONE NEOASSUNTI 2024/25 

( Nota MIM   Prot. n. 202382 del 26.11.2024 ) 

 

 
Scuole Polo Formazione/N. corsisti 

AMBITI E SCUOLE POLO NUMERO CORSISTI 
 

AMBITO 1 
I.I.S. Gasparrini-Righetti di Melfi 

 

 
48 

 

AMBITO 2 
IPSIA Giorgi di Potenza 

 

 
61 

 

AMBITO 3 
I.I.S. Petruccelli di Moliterno 

 

 
69 

 

AMBITO 4 
L. S. Alighieri di Matera 

 

 
43 

 

AMBITO 5 
IIS Pitagora di Matera 

 

 
23 

 

 

NEOASSUNTI PROVINCIA DI POTENZA n. 178  E  PROROGHE  n.  6                                    NEOASSUNTI PROVINCIA DI MATERA n.  66 E  TOTALE n. 3  PROROGHE 

 

 

 

 



PIANO REGIONALE FORMAZIONE NEOASSUNTI 2024/25 

1° Incontro  (in presenza) – Totale 3  ore 

SCUOLE POLO FORMAZIONE Anno 2025 
giorno/mese 

n. corsisti 
ed elenchi 

Dalle ore 15.30 alle ore 18.30 DIRIGENTI ORE 

 
 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Febbraio/ 
Marzo 2025 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

48 

Informazioni sul percorso di formazione e prova: fasi, attività, 

strumenti, materiali di supporto 

 
D.S. Vincenza D’ELIA 

 
0,30 h 
 
 
 
 
 
 
 
1,30 h 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1,00  h 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
AMBITO 1 

IIS Gasparrini-Righetti di 
Melfi 

1^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su: 

▪ inclusione sociale e dinamiche interculturali 

▪ contrasto alla dispersione scolastica e riduzione dei divari 

▪ bisogni educativi speciali 

▪ gestione della classe e dinamiche relazionali, in ottica di 

prevenzione dei fenomeni di violenza, bullismo e 

cyberbullismo (Piattaforma Elisa) 

 
 

 
 
 
 
 
 
Dirigente Tecnico  
Leonarda Rosaria SANTERAMO 

 2^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su: 

▪ didattica delle discipline e motivazione 

all’apprendimento 

▪ attività di orientamento e didattica orientativa 

▪ educazione civica e sostenibilità: le Linee Guida per 

l’insegnamento dell’Ed. Civica (DM n.183/2024) 

 

 
 
 
 
 
Dirigente Tecnico  
Leonarda Rosaria SANTERAMO 



  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Febbraio/ 
Marzo 2025 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

61 

 

Informazioni sul percorso di formazione e prova: fasi, attività, 

strumenti, materiali di supporto 

 

 
 
D.S. Michele C. NIGRO 

 
0,30 h  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1,30 h 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1,00 h 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
AMBITO 2 
IPSIA Giorgi di Potenza 
 

 

1^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su: 

▪ inclusione sociale e dinamiche interculturali 

▪ contrasto alla dispersione scolastica e riduzione dei divari 

▪ bisogni educativi speciali 

▪ gestione della classe e dinamiche relazionali, in ottica di 

prevenzione dei fenomeni di violenza, bullismo e 

cyberbullismo (Piattaforma Elisa) 

 
 

 
 
 
 
 
Dirigente Tecnico  
Leonarda Rosaria SANTERAMO 

  

2^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su: 

▪ didattica delle discipline e motivazione 

all’apprendimento 

▪ attività di orientamento e didattica orientativa 

▪ educazione civica e sostenibilità: le Linee Guida per 

l’insegnamento dell’Ed. Civica (DM n.183/2024) 

 
 

 
 
 
 
 
Dirigente Tecnico  
Leonarda Rosaria SANTERAMO 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Febbraio/ 
Marzo 2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

69 

 

Informazioni sul percorso di formazione e prova: fasi, attività, 

strumenti, materiali di supporto 

 

 
 
D.S. Simona SAGGESE 

 
 
 
0,30 h 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1,30 h 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1,00 h 

 
 
 
 
 
 
 
 
AMBITO 3 
IIS Petruccelli di Moliterno 

 

1^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su: 

▪ inclusione sociale e dinamiche interculturali 

▪ contrasto alla dispersione scolastica e riduzione dei divari 

▪ bisogni educativi speciali 

▪ gestione della classe e dinamiche relazionali, in ottica di 

prevenzione dei fenomeni di violenza, bullismo e 

cyberbullismo (Piattaforma Elisa) 

 

 
 
 
 
 
 
 
Dirigente Tecnico 
Francesco GRECO 

  

2^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su: 

▪ didattica delle discipline e motivazione 

all’apprendimento 

▪ attività di orientamento e didattica orientativa 

▪ educazione civica e sostenibilità: le Linee Guida per 

l’insegnamento dell’Ed. Civica (DM n.183/2024) 

 
 

 
 
 
 
 
 
Dirigente Tecnico 
Francesco GRECO 
 



  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Febbraio/ 
Marzo 2025 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

43 

 

Informazioni sul percorso di formazione e prova: fasi, attività, 

strumenti, materiali di supporto 

 
 

 
D.S. Marialuisa SABINO 

 
0,30 h 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1,30 h 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1,00h  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
AMBITO 4 
L.S. Alighieri di Matera 

 

1^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su: 

▪ inclusione sociale e dinamiche interculturali 

▪ contrasto alla dispersione scolastica e riduzione dei divari 

▪ bisogni educativi speciali 

▪ gestione della classe e dinamiche relazionali, in ottica di 

prevenzione dei fenomeni di violenza, bullismo e 

cyberbullismo (Piattaforma Elisa) 

 

 
 
 
 
 
 
Dirigente Tecnico 
Francesco GRECO 

  

2^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su: 

▪ didattica delle discipline e motivazione 

all’apprendimento 

▪ attività di orientamento e didattica orientativa 

▪ educazione civica e sostenibilità: le Linee Guida per 

l’insegnamento dell’Ed. Civica (DM n.183/2024) 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
Dirigente Tecnico 
Francesco GRECO 



 

TOTALE REGIONALE  NEOASSUNTI n. 244 E  PROROGHE  n. 9                    TOTALE REGIONALE NEOASSUNTI n. 253 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Febbraio/ 
Marzo 2025 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

23 

 
 
Informazioni sul percorso di formazione e prova: fasi, attività, 
strumenti, materiali di supporto 
 

D.S. Maria Carmela STIGLIANO  
 
0,30 h 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1,30 h  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 ,00 h    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
AMBITO 5  
IIS Pitagora di Policoro 

 

1^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su: 

▪ inclusione sociale e dinamiche interculturali 

▪ contrasto alla dispersione scolastica e riduzione dei divari 

▪ bisogni educativi speciali 

▪ gestione della classe e dinamiche relazionali, in ottica di 

prevenzione dei fenomeni di violenza, bullismo e 

cyberbullismo (Piattaforma Elisa) 

 

 
 
 
 
 
 
 
Dirigente Tecnico 
Francesco GRECO 

  

2^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su: 

▪ didattica delle discipline e motivazione 

all’apprendimento 

▪ attività di orientamento e didattica orientativa 

▪ educazione civica e sostenibilità: le Linee Guida per 

l’insegnamento dell’Ed. Civica (DM n.183/2024) 

 

 
 
 
 
 
 
Dirigente Tecnico 
Francesco GRECO 



 

PIANO REGIONALE FORMAZIONE NEOASSUNTI 2024/2025 

2° Incontro  (in presenza) – Totale 3 ore 

SCUOLE POLO FORMAZIONE Anno 2025 
giorno/mese 

n. corsisti  Dalle ore 15.30 alle ore 18.30 
 

CONDUTTORI ORE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
AMBITO 1 
IIS Gasparrini-Righetti di 
Melfi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Marzo 2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

48 

1^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su (1h) 

▪ percorsi per competenze relazionali e trasversali 

valutazione didattica degli apprendimenti e del comportamento 
 

 
 
Dirigente Tecnico  
Leonarda Rosaria SANTERAMO 

 
1,00 h 

 

2^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su (1h) 

▪ valutazione di sistema fra autovalutazione e 

miglioramento 

 

 
 
Dirigente Tecnico  
Leonarda Rosaria SANTERAMO 

 
 
1,00 h 

  
3^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su (1h) 

▪ opportunità di apprendimento in chiave europea ed 

internazionale (Piattaforma eTwinning) 

 
Dirigente Scolastico 
Debora INFANTE 

 
1 ,00 h 



AMBITO 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
IPSIA Giorgi di Potenza 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MARZO 
2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

61 

 

 

1^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su (1h) 

▪ percorsi per competenze relazionali e trasversali 

valutazione didattica degli apprendimenti e del 
comportamento 
 
 

 
 
 
 
Dirigente Tecnico  
Leonarda Rosaria SANTERAMO 

 
 
 
 
1,00 h 

 

 

2^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su (1h) 

▪ valutazione di sistema fra autovalutazione e 

miglioramento 

 

 

 
 
 
Dirigente Tecnico  
Leonarda Rosaria SANTERAMO 

 
 
 
1,00 h 

  
 

 

3^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su (1h) 

▪ opportunità di apprendimento in chiave europea ed 

internazionale (Piattaforma eTwinning) 

 

 

 
 
 
 
Dirigente Scolastico 
Debora INFANTE 

 
 
 
 
1,00 h 
 

 



AMBITO 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
IIS Petruccelli di Moliterno 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MARZO 
2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

69 

 

 

1^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su (1h) 

▪ percorsi per competenze relazionali e trasversali 

valutazione didattica degli apprendimenti e del 
comportamento 
 
 

 
 
 
Dirigente Tecnico 
Francesco GRECO 

 
 
 
1 ,00 h 

 

 

2^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su (1h) 

▪ valutazione di sistema fra autovalutazione e 

miglioramento 

▪  

 

 
 
 
Dirigente Tecnico 
Francesco GRECO 

 
 
 
1,00 h 

  

 

3^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su (1h) 

▪ opportunità di apprendimento in chiave europea ed 

internazionale (Piattaforma eTwinning) 

 
 

 
 
 
Dirigente Scolastico 
Debora INFANTE 

 
 
 
1,00 h 
 

 



AMBITO 4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
L.S. Alighieri di Matera 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MARZO 
2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

43 

 

 

1^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su (1h) 

▪ percorsi per competenze relazionali e trasversali 

valutazione didattica degli apprendimenti e del 
comportamento 
 
 
 

 
 
 
Dirigente Tecnico 
Francesco GRECO 

 
 
 
1,00  h 

 

 

2^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su (1h) 

▪ valutazione di sistema fra autovalutazione e 

miglioramento 

 

 
 
 
Dirigente Tecnico 
Francesco GRECO 

 
 
 
1,00 h 

  

 

3^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su (1h) 

▪ opportunità di apprendimento in chiave europea ed 

internazionale (Piattaforma eTwinning) 

 

 

 
 
 
 
Dirigente Scolastico in quiescenza 
Rosanna PAPAPIETRO 

 
 
 
1,00 h  
 

 



 

AMBITO 5  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
IIS Pitagora-Tursi di Policoro 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MARZO 
2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

23 

 

1^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su (1h) 

▪ percorsi per competenze relazionali e trasversali 

valutazione didattica degli apprendimenti e del 
comportamento 
 
 

 
 
Dirigente Tecnico 
Francesco GRECO 

 
 
 
1,00 h 

 

2^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su (1h) 

▪ valutazione di sistema fra autovalutazione e 

miglioramento 

 
 

 
 
Dirigente Tecnico 
Francesco GRECO 

 
 
1,00 h 

 

3^ MODULO Professione insegnante: riferimenti normativi 

essenziali e suggerimenti operativi su (1h) 

▪ opportunità di apprendimento in chiave europea ed 

internazionale (Piattaforma eTwinning) 

 

 
 
Dirigente Scolastico in quiescenza 
Rosanna PAPAPIETRO 

 
 
1,00 h 
 


